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no seu desenvolvimento, fazendo a mengéo “Com o apoio da Junta de
Freguesia de Vialonga” e ou respectivo logétipo.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 14.°
Omissdes
Os casos omissos no presente Regulamento serfo decididos por de-
liberagdo da Junta de Freguesia de Vialonga.
Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor dez dias apds a sua publicac@o
nos termos legais.

5 de Maio de 2011. — O Presidente da Junta de Freguesia, José
Antonio Alves Gomes.
204650942

FREGUESIA DE VILA MOREIRA

Aviso n.° 10691/2011

Em cumprimento do disposto no artigo 37.°¢ 38.°, da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, torna-se publico que esta Junta celebrou CTFP, por
tempo indeterminado com Joaquim Arsénio Rodrigues Silva, em 26 de
Abril de 2011, para a categoria de cantoneiro — 1.* posi¢do remunera-
toria, nivel 1 da categoria de assistente operacional.

PARTE J1

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 92 — 12 de Maio de 2011

Acto tornado publico mediante publicagido nos termos do artigo 37.°
e 38.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

27 de Abril de 2011. — A Presidente da Junta de Freguesia, Maria
da Conceigdo Silva Carreira.
304622243

FREGUESIA DE VILA VELHA DE RODAO

Aviso n.° 10692/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1. do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal comum para constitui¢@o de relagao
juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado, para ocupagio de
2 postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional,
aberto pelo Aviso n.° 20740/2010, publicado no Didrio da Republica
n.° 202, 2.% Série, 18 de Outubro de 2010, foram celebrados os contra-
tos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os
seguintes trabalhadores:

Anténio Manuel Trindade dos Santos, com inicio a 2 de Maio de 2011,
posi¢do remuneratéria 1, nivel 1, vencimento de 485,00€;

Filipa Catarina Tavares de Almeida, com inicio a 2 de Maio de 2011,
posicdo remuneratoria 1, nivel 1, vencimento de 485,00€, e tendo como
juri do periodo experimental, que terd duragao de 90 dias os seguintes
elementos:

Maria Adelaide Esteves Almeida Cagador, Fernando Carmona Ferreira
Pires e Ana Paula Marques Pequito Ribeiro

5 de Maio de 2011. — A Presidente da Junta, Maria Adelaide Esteves
Almeida Cagador.
304645759

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranga Social, . P.

Aviso n.° 10693/2011

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagdo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal de seleccdo para recrutamento de cargo de direc¢do inter-
média de 2.° grau, Director da Unidade de Prestagdes e Atendimento,
do Centro Distrital de Coimbra, do Instituto de Seguranga Social, 1. P.

A indicagdo dos respectivos requisitos de provimento, do perfil exi-
gido, dos métodos de selecgdo e da composi¢do do juri, constara da
publicitagdo na BEP.

29-04-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, responsavel pelo
pelouro dos recursos humanos, Antonio Nogueira de Lemos.
204651655

Aviso n.° 10694/2011

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagao
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal de selecg@o para recrutamento de cargo de direcgdo intermédia
de 2.° grau, Director da Unidade de Identificagdo, Qualificagdo e Con-
tribui¢des, do Centro Distrital de Coimbra, do Instituto de Seguranga
Social, I. P.

A indicagdo dos respectivos requisitos de provimento, do perfil exi-
gido, dos métodos de seleccdo e da composigao do juri, constara da
publicitacdo na BEP.

29-04-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, responsavel pelo
pelouro dos recursos humanos, Antonio Nogueira de Lemos.
204651639

Aviso n.° 10695/2011

Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagdo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal de selecgdo para recrutamento de cargo de direccdo inter-
média de 2.° grau, Director da Unidade de Desenvolvimento Social,
do Centro Distrital de Coimbra, do Instituto de Seguranga Social, 1. P.

A indicagdo dos respectivos requisitos de provimento, do perfil exi-
gido, dos métodos de selec¢do e da composi¢do do juri, constara da
publicitagdo na BEP.

29-04-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, responsavel pelo
pelouro dos recursos humanos, Antonio Nogueira de Lemos.
204651622

Aviso n.° 10696/2011

Referéncia Vila Real/DU/55/2011

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitacdo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento





